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Voraussetzungen

- du solltest einen erfolgreichen Abschluss der Mit-

:]e::tt]:rrilslgee?]deremen héheren Bildungsabschluss ‘ - | ; ! : Kinderpﬂege_Ausbildung in
- ein Nachweis hinreichender Deutschkenntnisse — p : Garmisch_Partenkirchen:

in Wort und Schrift ist fiir Bewerberinnen und - : : : :
Bewerber mit einer anderen Muttersprache als s : \ e Vor Ort die berufliche Karriere beginnen!

Deutsch notwendig

Bewerbung

Auf unserer Website findest du alle Informationen
fir deine Anmeldung und hier kannst du das An-
meldeformular herunterladen.

www.hsz-gap.de/

Weiterbildungmaoglichkeit

Du méchtest nach deiner Aushildung noch mehr
machen? Vielleicht kommt fir dich eine Weiter- Berufsfachschule

bildung zur Erzieher*in an einer Fachakademie fiir fiir Kinderpflege
Sozialpadagogik in Frage. Hier besteht auch die Am Holzhof 5

Méglichkeit die Fachgebundene Hochschulreife zu 82467 Garmisch-Partenkirchen
erhalten. Telefon: 08821943190

Email: sekretariat@bsgap.de
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Wie werde ich Kinderpfleger*in?

Du méchtest deinen Traumjob finden? Dann kénnte
die Berufsfachschule fiir Kinderpflege in Garmisch-
Partenkirchen der richtige Ort fiir dich sein! Hier wirst
du in zwei Jahren kompetent und professionell auf
die Betreuung, Bildung und Erziehung von Kindern
vorbereitet. Bist du zuverlassig, fiirsorglich und krea-
tiv? Dann ist dieser Job genau das Richtige fiir dich!
Erfahre mehr iber unsere Ausbildungsmdoglichkeiten
und entdecke wie du deine Zukunft im Kinderpflege-
bereich gestalten kannst!

Was macht eine Kinderpfleger*in?

« Spielen und erziehen: Du sorgst dafiir, dass die
Kinder sinnvoll beschaftigt sind und Spalk haben,
planst gemeinsam mit den Erzieher*innen den
Tagesablauf und stimmst die Spiele und Aktionen
auf die Anspriiche der Altersgruppen ab.

« Trosten: Du bist da, wenn sich ein Kind verletzt oder
traurig ist und schlichtest Streitereien.

+ Fordern: Du forderst die Kinder in ihrer motorischen
und kognitiven Entwicklung.

« Unterstiitzen und helfen: Du unterstiitzt Familien in
der Kindererziehung und -betreuung.

Arbeitsorte

Als Kinderpfleger*in hist du in Kindergarten, Kinder-
krippen oder Horten tatig. Auch Kinderheime und
Kinderkliniken sind mdgliche Arbeitsorte.

Wie verl4uft die Aushildung?

Die Ausbildung als Kinderpfleger*in ist eine zwei-
jahrige schulische Aushildung. Du verbringst den
grélten Teil in der Berufsfachschule. Selbst-
verstandlich lernst du durch Praktika auch die
praktische Arbeit kennen und wendest dein theo-
retisches Wissen somit direkt an. In der Berufs-
fachschule fiir Kinderpflege lernst du die Theorie
fiir deine spatere praktische Arbeit kennen. Neben
Deutsch und Kommunikation, Werkerziehung,
Gestaltung und Englisch, bereiten dich fir deine
praxisnahe Aushildung auch Facher wie Padagogik
und Psychologie, Hauswirtschaftliche Erziehung
und Sduglingshetreuung auf die spatere Arbeits-
welt vor.

Zudem kann dir bei bestimmten Voraussetzungen
der Mittlere Schulabschluss mit all seinen Weiter-
bildungschancen verliehen werden.

Gehalt wahrend der Aushildung

Da du eine schulische Aushildung machst, erhaltst
du wahrend der Aushildung noch kein Gehalt.

Dafiir sammelst du in der Berufsfachschule und
bei Praktika viele wichtige Erfahrungen, die dich
perfekt auf dein Berufsleben als Kinderpfleger*in
vorbereiten. Um Gber die Runden zu kommen, gibt
es die Mdglichkeit, finanzielle Unterstiitzung z. B. in
Form von Berufsaushildungsbeihilfe oder Schiiler-
BAf6G zu beantragen.

Gehalt nach der Aushildung

Nach deiner Ausbildung kannst du mit einem Gehalt
von etwa 2.600 Euro brutto rechnen. Mit steigender
Berufserfahrung erhéht sich auch dein Lohn. Fort-
und Weiterbildungen kénnen zudem helfen, dein
Gehalt zu steigern.



